
ประกาศโรงพยาบาลนครพิงค์
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อสอบคัดเลือกเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างรายคาบ 

ตำแหน่งผู้ช่วยแพทย์แผนไทย ด้านการนวดไทย

ด้วยโรงพยาบาลนครพิงค์ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดเขียงใหม่ มีความประสงค์จะรับสมัคร 
บ ุคค ลเพ ื่อจ ัดจ ้างเป ็น ล ูกจ ้างรายคาบ  ส ังก ัดโรงพยาบาลนครพ ิงค ์ ในตำแหน ่งผ ู้ช ่วยแพทย์แผนไทย 
ด้านการนวดไทย โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้

๑ .  ขื่อตำแหน่ง ลักษณะงาน และรายละเอียดการจ้างงาน
ขื่อตำแหน่ง ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย ด้านการนวดไทย

(ปฏิบัติงานที่กลุ่มงานการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก)

ลักษณะงานที่จะปฏิบัติ
ปฏิบัติงานสนับสนุนงานการแพทย์แผนไทย ดูแลอุปกรณ์ที่ใซ้ประกอบการนวดไทยให้อยู่ 

ในสภาพที่ใซ้งานได้อยู่เสมอ ช่วยแพทย์แผนไทยตรวจวินิจฉัยทางการนวดไทย และหัตถการอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
ช ่วยแพทย์แผนไทยปฏ ิบ ัต ิการบำบ ัดร ักษา พินฟูสภาพ ส่งเสริมและฟ้องกันโรค ให้คำแนะนำ ปรึกษา 
ตอบฟ้ญหาเกี่ยวกับการบริหารร่างกายหลังการให้บริการนวดไทยอย่างถูกต้อง เหมาะสมตามหลักวิซาชีพ 
และปฏิบัติหน้าที่อื่นที่เกี่ยวข้อง

ค่าจ้าง ร้อยละ ๖๐ ของอัตราค่านวดแผนไทย

ระยะเวลาการจ้าง ตั้งแต่วันรายงานตัวเริ่มปฏิบัติงาน จนถึงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๔๖๙

๒. คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งของผู้มีลืทธิสมัครเข้ารับการคัดเลือก
(๑) มีลัญ'ขาติ'โทย เพศขายหรือหญิง 
(๒) มีอายุไม่ตํ่ากว่าสิบแปดปี 
(๓) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย
(๔) ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ไต้ ไร้ความสามารถหรือจิต 

พินเพิอนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามที่กำหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบ 
ข้าราขการพลเรือน

(๔) ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราขการทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ 
ในพรรคการเมือง

(๖) ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เพราะกระทำความผิด 
ทางอาญา เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดท่ีได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 

(๗) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่น 
ของรัฐ

คุณสมบัติ...



- ๒ -

คุณสมบัติเจพาะสำหรับตำแหน่ง
๑ .  ได้รับคุณวุฒิประกาศนียบัตรมัธยมศึกษาตอนปลายสายสามัญ 
๒. ม ีความร ู้ความสามารถและความขำน าญ ใน การสน ับสน ุน งาน การแพ ทย ์แผน  

ไทย/ แผนไทยประยุกต์อย่างเหมาะสมแก่การปฏิบัติงานในหน้าที่
๓. ได ้ร ับประกาศนียบ ัตรหลักส ูตรผู้ช ่วยแพทย์แผนไทย ๓๓๐ ชั่วโมง หรือประเภท 

การนวดไทย ๘๐๐ ชั่วโมง จากสถาบันการศึกษา หรือสถานพยาบาลการแพทย์แผนไทย หรือหน่วยงาน 
ที่ผ่านการรับรองหลักสูตรจากคณะกรรมการวิขาชีพ หรือปริญญาตรีการแพทย์แผนไทย 

๔. อายุไม่เกิน ๖๔ ปี
๓. การรับสมัคร

๓.® วัน เวลาและสถานที่รับสมัคร
ผู้มีความประสงค์สามารถดาวน์โหลดใบสมัครได้ที่ www.nkp-hospitaLgo.th 

และยื่นใบสมัครได้ในวันเวลาราชการ ที่กลุ่มงานทรัพยากรบุคคล ขั้น ๔ อาคารอำนวยการผู้ปวยนอกและ 
อุบัติเหตุฉุกเฉินโรงพยาบาลนครพิงค์ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไปจนถึงวันที่ ๒ ๙ พฤษภาคม ๒๔๖๙ หรือส่งใบสมัคร 
พร้อมเอกสารทางไปรษณีย์ หน้าซองโปรดระบุ ดังนี้

เรียน กลุ่มงานทรัพยากรบุคคล โรงพยาบาลนครพิงค์
159 หมู่ 10 ตำบลดอนแก้ว อำเภอแม่ริม 
จังหวัดเชียงใหม่ 50180 
(ใบสมัครตำแหน่ง.... ระบุ.....)

ทั้งนี้ ต้องส่งถึงโรงพยาบาลนครฟิงค์ ภายไนกำหนดวันจดรับสมัคร คือวันที่ ๒๙ พฤษภาคม ๒๔๖๙ เท่านี้น 
๓.๒ หลักฐานที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัคร

(๑) รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดำ ขนาด ๑ X ๑.๔ น้ิว โดยถ่าย 
ไม่เกิน ๑ ปี (นับถึงวันปิดรับสมัคร) จำนวน ๑ รูป

(๒) สำเนาแสดงผลการศึกษา ตัวอย่างเช่น ประกาศนียบัตรวิชาชีพขั้นสูงและระเบียน 
ผลการเรียน หรือ สำเนาปริญญาบัตรและระเบียนผลการเรียนฉบับภาษาไทย (Transcript) (หากเรียนหลักสูตร 
ต่อเนื่องให้แนบมาพร้อมนี้) ที่แสดงว่าเป็นผู้มีวุฒิการศึกษาตรงกับตำแหน่งที่สมัคร จำนวนอย่างละ ๒ ฉบับ 
โดยจะต้องสำเร็จการศึกษาและได้รับอนุม้ติจากผู้มีอำนาจอนุมัติภายในวันปิดรับสมัคร คือวันท่ี ๒๙ พฤษภาคม ๒๔๖๙

ในกรณีที่ไม่สามารถนำหลักฐานการศึกษาดังกล่าวมายื่นพร้อมใบสมัครได้ 
ให้นำหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สถานศึกษาออกให้ โดยระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา และวันที่ที่ได้รับอนุมัติ 
ประกาศนียบัตร ซึ่งจะต้องอยู่ภายในกำหนดวันปิดรับสมัครมายื่นแทนก็ได้

(๓) สำเนาบัตรประจำตัวประขาขนและสำเนาทะเบียนบ้าน จำนวนอย่างละ ๑ ฉบับ 
(๔) สำเนาหลักฐานอ่ืนๆ เช่น ใบสำคัญการสมรส ใบเปลี่ยน ขื่อ-นามสกุล (ในกรณีท่ี 

ขื่อ-นามสกุลในหลักฐานการสมัครไม่ตรงกัน) อย่างละ ๑ ฉบับ 
ท้ังน้ีในสำเนาหลักฐานทุกฉบับให้ผู้สมัครเขียนคำรับรองสำเนาถูกต้องและลงข่ือกำกับไว้ด้วย

๓.๓ เงื่อนไข...

http://www.nkp-hospitaLgo.th


- ๓ -
๓ . ๓ เงื่อนไขในการรับสมัคร

ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือก จะต้องรับผิดขอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่า 
เป็นผู้ม ีคุณสมบัติท ั่วไป และคุณสมบัต ิเฉพาะสำหรับตำแหน่งตรงตามประกาศรับสม ัครจริงและกรอก 
รายละเอียดต่างๆ ในใบสมัคร พร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีความผิดพลาดอัน 
เกิดจากผู้สมัครไม่ว่าด้วยเหตุใดๆ หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามคุณวุฒิของตำแหน่งที่สมัคร อันมีผลทำให้ผู้สมัคร 
ไม่มีสิทธิสมัครตามประกาศรับสมัครดังกล่าว ให้ถือว่าการรับสมัครและการไต้เข้ารับการสรรหาและเลือกสรรครั้ง 
น้ีเป็นโมฆะสำหรับผู้น้ัน

๔. หลักเกณฑ์และวิธีการเลือกสรร
หลักเกณฑ์การเลือกสรร คะแนนเต็ม วิธีการประเมิน

การประเมินครั้งที่ ๑
-ความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง ๑๐๐ สอบปฏิบัติ
การประเมินครั้งที่ ๒
-ความรูความเหมาะสมกับตาแหน่ง ๑๐๐ สอบสมภาษณ

รวม ๒๐๐

๔. เกณฑ์การตัดสิน
ผู้ท ี่จะถือว่าเป ็นผู้ท ี่ผ ่านการเลือกสรรจะต้องเป็นผู้ท ี่ไต้คะแนนในการประเมินความรู้ 

ความสามารถ ทักษะและสมรรถนะ ไม่ตํ่ากว่าร้อยละ ๖๐
การจัดจ้างจะเป็นไปตามลำดับคะแนนที่สอบไต้ และหากคะแนนในการประเมินความรู้ 

ความสามารถ ทักษะและสมรรถนะ เท่ากัน จะพิจารณาจากลำดับที่ในการรับสมัคร
๖. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ๋เข้ารับการดัดเลือก

โรงพยาบาลนครพ ิงค์ จะประกาศรายขื่อผ ู้ม ีส ิทธิเข ้าร ับการประเม ินสมรรถนะ และ 
กำหนดวัน เวลา สถานที่ในการประเมินสมรรถนะ ในวันที่ ๔ มิถุนายน ๒๔๖๙ ณ บอร์ดประขาสัมพันธ์ 
กลุ่มงานทรัพยากรบุคคล ช้ัน ๔ อาคารอำนวยการผู้ป ่วยนอกและอุบ ัต ิเหตุฉ ุกเฉ ิน โรงพยาบาลนครพิงค์ 
และทางเว็บไซตํโรงพยาบาลนครพิงค์ www.nkp-hospitaLgo.th

ประกาศ ณ วับท่ี «fc) พฤษภาคม พ.ศ. ๒๔๖๙

(นายบรรเจิด นททสูติ)
ผ้อำนวยการโรงพยาบาลนครพิงค์

http://www.nkp-hospitaLgo.th

